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1. UVJETIUPISA
Uvjeti za upis u strukovni kurikulum za stjecanje kvalifikacije:

e posjedovanje prethodne kvalifikacije na razini 1. HKO-a
o lijeCnicka svjedodzba medicine rada kojom se potvrduje da je polaznik sposoban za
obavljanje poslova Prodavaca.

Program obrazovanja odraslih provodi se konzultativno-instruktivnom nastavom u skladu s
Pravilnikom o standardima i normativima za izvodenje programa odraslih (Narodne novine,
14/2023).

Uvjeti za upis u program nove cjelovite kvalifikacije:

e najmanje 17 godina starosti,

e zavrSena srednja Skola

o lijecnicka svjedodZzba medicine rada kojom se potvrduje da je polaznik sposoban za
obavljanje poslova Prodavaca.

Za polaznike koji upiSu program nove cjelovite kvalifikacije nakon prethodno steCene cjelovite
kvalifikacije na razini 3, 4.1 i 4.2 HKO-a utvrduju se razlike strukovnih modula izmedu programa
obrazovanja vec steCenog zanimanja (program srednje Skole koji se izvodi prema nastavnome
planu i programu) i programa obrazovanja za stjecanje strukovne kvalifikacije Prodavac prema
dualnom modelu obrazovanja (program koji se izvodi prema strukovnom kurikulumu). Takoder
je potrebno utvrditi moguce sadrzajne razlike op¢eobrazovnog i strukovnog dijela nastave.

Prije pocetka izvodenja nastave svaki polaznik dobiva Odluku o razlikovnim ispitima, kojom se
utvrduju razlike izmedu programa ili dijela programa obrazovanja koji je polaznik ve¢ uspjesno
savladao i programa obrazovanja za stjecanje strukovne kvalifikacije Prodavac prema dualnom
modelu obrazovanja iz koje je vidljivo koji se predmeti/moduli i obrazovni sadrZaji priznaju te
koji se predmeti/moduli i obrazovni sadrZaji ukljucuju u program nastavka obrazovanja
odnosno stjecanja nove cjelovite kvalifikacije.

2. TRAJANJE PROGRAMA I NACINI IZVODENJA NASTAVE

Strukovni kurikulum za stjecanje kvalifikacije Prodava¢ prema dualnom modelu obrazovanja
izvodi se u obrazovanju odraslih u trajanju od 2903 sata, konzultativno-instruktivnom
nastavom, kroz vodeni proces ucenja i poucavanja te ucenje temeljeno na radu. Kroz
samostalne aktivnosti polaznika stjece se puni obujam kvalifikacije 180 CSVET (4500
sati). Broj sati svakog pojedinog modula/predmeta detaljno je prikazan u tablici nastavni plan -
prodavacl prema dualnom modelu obrazovanja.

Konzultativno-instruktivna nastava za vodeni proces ucenja i poucavanja za programe
obrazovanja provodi se u trajanju i na nacin propisan programom obrazovanja, a moze se
provoditi nastavom na daljinu u stvarnom vremenu i/ili hibridno do najvise 70 % nastavnih sati.
Ucenje temeljeno na radu izvodi se u cijelosti u obujmu i na nacin kako je propisano nastavnim
planom strukovnog kurikuluma za stjecanje kvalifikacije Prodava¢ prema dualnom modelu
obrazovanja za redovito obrazovanje.



Dopisno-konzultativna nastava podrazumijeva potporu samostalnoj aktivnosti polaznika koja
se moZe provoditi uZivo ili na daljinu uz obvezu osiguravanja nastavnih materijala i potrebnih
alata za ucenje na daljinu propisanih programom obrazovanja.

Ucenje temeljeno na radu sastavni je dio programa obrazovanja odraslih koji imaju integrirane
vjezbe i/ili prakticnu nastavu u okviru kojih se stjeCu znanja i vjeStine u radnom okruzenju
(stvarno radno okruzenje ili simulirani uvjeti rada) podizu¢i kvalitetu obrazovanja odraslih.
Ustanova za obrazovanje odraslih provodi programe koji se temelje na ucenju na radu kroz
sljedece oblike:

o Ucenje temeljeno na radu integrirano u program obrazovanja kroz praktikum ili
radionice uz uporabu simulacija i stvarnih projektnih zadataka u poslovnome sektoru

o Kombinirani program obrazovanja koji obuhvac¢a kombinaciju u€enja u svijetu rada (rad
kod poslodavca) te u specijaliziranim prostorima unutar ustanove za obrazovanje
odraslih koji u cjelini simuliraju uvjete iz svijeta rada.

o Ucenje na radnome mjestu koje ukljucuje razdoblja ucenja na radnome mjestu kod
poslodavaca (svijet rada).

Ucenje temeljeno na radu (B.2 Svijet rada) se izvodi, prema nastavnom planu i programu
strukovnog kurikuluma za stjecanje kvalifikacije Prodavac prema dualnom modelu obrazovanja
u redovitom obrazovanju u prodavaonici trgovackog obrta ili trgovackog drustva. Nastavni
proces izvodi se kroz radne situacije/projektne zadatke/istrazivacki rad primjenom poslovnih
procesa koje namece pruzanje trgovacke usluge. Potrebno je Sto viSe povezivati teorijska i
prakti¢na znanja. Pracenje i ocjenjivanje polaznika provode nastavnici modula koji se odvijaju u
svijetu rada u suradnji s mentorima kod poslodavca. Polaznici obavezno vode mapu prakti¢ne
nastave i vjezbi.



v

3. NASTAVNI PLAN - PRODAVAC PREMA DUALNOM MODELU OBRAZOVANJA

KONZULTATIVNO - INSTRUKTIVNA NASTAVA

3.1.
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Prehrambena roba 105 53 50% 33 20 72 5
Nabavno poslovanje 70 35 50% 20 15 65 4
Neprehrambena roba 70 35 50% 25 10 65 4
Prodajno poslovanje 70 35 50% 20 15 40 3
Matematika u prodaji 35 25 71% 15 10 50 3
Informatika u prodaji 35 25 71% 15 10 25 2
Neprehrambena roba 64 32 50% 18 14 68 4
Prodajno poslovanje 64 32 50% 20 12 43 3
Matematika u prodaji 32 25 78% 13 12 25 2
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Ucenje temeljeno na radu, B.2 Ustanova za strukovno obrazovanje, provodi se kroz kombinirani
program obrazovanja koji obuhvaéa kombinaciju u€enja u svijetu rada (rad kod poslodavca) te u
specijaliziranim prostorima unutar ustanove za obrazovanje odraslih, koji u cjelini simuliraju
uvjete iz svijeta rada.

Kombinirani program obrazovanja za svaki pojedini modul (B.2 Ustanova za strukovno
obrazovanje) provodi se na nacin:

e Radne procedure - vodeni proces ucenja i poucavanja provodi se 10 sati u ustanovi za
strukovno obrazovanje, ucenje temeljeno na radu provodi 22 sata u svijetu rada te 43
sata u ustanovi za strukovno obrazovanje.

e Aranziranje i estetsko oblikovanje - vodeni proces ucenja i poucavanja provodi se 10 sati
u ustanovi za strukovno obrazovanje, ucenje temeljeno na radu provodi 15 sati u svijetu
rada te 25 sati u ustanovi za strukovno obrazovanje.

o Komunikacija u prodavaonici - vodeni proces ucenja i poucavanja provodi se 5 sati u
ustanovi za strukovno obrazovanje, uc¢enje temeljeno na radu provodi se 3 sata u svijetu
rada te 17 sati u ustanovi za strukovno obrazovanje.

e Priprema prodaje- vodeni proces ucenja i poucavanja provodi se 10 sati u ustanovi za
strukovno obrazovanje, uCenje temeljeno na radu provodi se 15 sati u svijetu rada te 25
sati u ustanovi za strukovno obrazovanje.

e Zakljucivanje prodaje - vodeni proces ucenja i poucavanja provodi se 5 sati u ustanovi za
strukovno obrazovanje, ucenje temeljeno na radu provodi se 7 sati u svijetu rada te 13
sati u ustanovi za strukovno obrazovanje.

e Komunikacija u prodavaonici - vodeni proces ucenja i poucavanja provodi se 10 sati u
ustanovi za strukovno obrazovanje, ucenje temeljeno na radu provodi se 12 sati u svijetu
rada te 25 sati u ustanovi za strukovno obrazovanje.

e Prodaja na stranom jeziku - vodeni proces ucenja i poucavanja te ucenje temeljeno na
radu provodi se u ustanovi za strukovno obrazovanje.

e E-trgovina - vodeni proces ucenja i poucavanja te ucenje temeljeno na radu provodi se u
ustanovi za strukovno obrazovanje.

Ucenje temeljeno na radu, B.2 Svijet rada, provodi se kroz ucenje na radnome mjestu koje
ukljucuje razdoblja ucenja na radnome mjestu kod poslodavaca. Utenjem na radnome mjestu
polaznik se postupno uvodi u svijet rada te mu se omogucuje sudjelovanje u radnome procesu u
kontroliranim uvjetima sve dok ne stekne potpune kompetencije za odredenu kvalifikaciju.

Trgovacka praksa u prvoj godini B.2 Svijet rada provodi se na nacin:

e SIU Zastita na radu u prodavaonici — provodi se u ustanovi za strukovno obrazovanje
kroz vodeni proces ucenja i poucavanja 5 sati te uCenje temeljeno na radu u trajanju 15
sati

e SIU Primjena radnih procedura u prodavaonici - vodeni proces uCenja i poucavanja te
ucenje temeljeno na radu provodi se na radnom mjestu kod poslodavca u trajanju 360
sati.

Trgovacka praksa u drugoj godini B.2 Svijet rada provodi se na radnom mjestu kod poslodavca u
trajanju 600 sati.



Trgovacka praksa u trecoj godini B.2 Svijet rada provodi se na radnom mjestu kod poslodavca u
trajanju 592 sata.
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Napomena:

U prvom razredu polaznik bira dva izborna modula/predmeta.

U drugom razredu polaznik bira jedan izborni modul/predmet.

U tre¢em razredu polaznik bira jedan izborni modul /predmet.

Iste izborne module/predmete nije moguce birati uzastopno iz godine u godinu niti ponavljati.

Kombinirani program obrazovanja za svaki izborni modul (B.3 izborni modul) provodi se na
nacin:

e prva godina - vodeni proces ucenja i poucavanja provodi se 20 sati u ustanovi za
strukovno obrazovanje, u€enje temeljeno na radu provodi se 50 sati u svijetu rada te 50
sati u ustanovi za strukovno obrazovanje.

e druga godina - vodeni proces ucenja i poucavanja provodi se 10 sati u ustanovi za
strukovno obrazovanje, uCenje temeljeno na radu provodi se 25 sati u svijetu rada te 25
sati u ustanovi za strukovno obrazovanje.

e treta godina - vodeni proces ufenja i poucavanja provodi se 10 sati u ustanovi za
strukovno obrazovanje, ucenje temeljeno na radu provodi se 23 sata u svijetu rada te 22
sata u ustanovi za strukovno obrazovanje.

Napomene:

Rije¢i i pojmovni sklopovi koji imaju rodno znacenje koristeni u ovom dokumentu
(ukljucujuéi nazive kvalifikacija, zvanja i zanimanja) odnose se jednako na oba roda (muski i
Zenski) i na oba broja (jedninu i mnozinu), bez obzira na to jesu li koriSteni u muskom ili
Zenskom rodu, odnosno u jednini ili mnoZini.

Broj i datum pozitivnog stru¢nog misljenja na program (popunjava Agencija):

KLASA: 602-06/24-06/67

URBROJ: 332-04-03/03-24-07

Datum izdavanja stru¢nog misljenja: 1. ozujka 2024.




